»Stowarzyszenie Ziemia Dzierzoniowska”
58-200 Dzierzoniow
Rynek 36

ogtasza nabdr na stanowisko pracy:

Inspektor ds. pozyskiwania $rodkéw zewnetrznych

I. Zakres zadarn/obowigzkéw przewidzianych dla w/w stanowiska obejmuje m.in.:
1. Pozyskiwanie funduszy europejskich oraz krajowych:

e przygotowanie, kompletowanie oraz sktadanie dokumentacji aplikacyjnej w ramach projektéw
partnerskich,

e monitoring dostepnych srodkéw z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej (UE) oraz innych
dostepnych zrdodet finansowania,

e biezgca wspdtpraca z partnerami projektdow oraz z komérkami organizacyjnymi cztonkdéw
Stowarzyszenia w zakresie pozyskiwania funduszy europejskich,

e biezaca obstuga projektéw pod wzgledem przeptywu dokumentéw,

e prowadzenie petnej dokumentacji dotyczacej pozyskiwania funduszy od chwili przygotowania
whniosku do jego rozliczenia, w tym przygotowywanie sprawozdan, wnioskéw o ptatnosé,
harmonogramdw pfatnosci, monitorowanie budzetu projektu,

e monitorowanie trwatosci realizowanych projektow partnerskich.

Il. Charakter wymagan na stanowisku pracy:
Wymagania konieczne - formalne:

e wyksztatcenie: wyisze.

e obywatelstwo polskie,

e petna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

e niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

e nieposzlakowana opinia,

e prawo jazdy kat. B.

Wymagania merytoryczne:

e mile widziane doswiadczenie w pracy na stanowiskach zwigzanych z realizacjg projektéw
wspotfinansowanych z funduszy unijnych oraz krajowych,

e znajomo$¢ zagadnien z zakresu wdrazania projektu, zarzadzania projektem, rozliczania
i sprawozdawczosci projektu,

e praktyczna umiejetnos¢ tworzenia dokumentow, uméw, formularzy, zestawien,

e bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office w szczegdlnosci Word i Excel,

e 7z uwagi na wykonywany zakres obowigzkdow, mile widziany wtasny srodek transportu.



Ill. Cechy osobowosci:

Odpornos$é na stres oraz umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu, zaangazowanie, doktadnosc,
samodzielnos¢, kreatywnosé, komunikatywno$é, umiejetno$é pracy w zespole, kultura osobista,
umiejetnos¢ analitycznego myslenia.

IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1. Wymiar czasu pracy — pefny etat.

2. Rodzaj umowy — pierwsza umowa o prace zawarta na czas okreslony 3 miesigce
z mozliwoscig zatrudnienia w przysztosci na podstawie umowy o prace na czas
nieokreslony.

3. Miejsce pracy: Biuro Stowarzyszenia Ziemia Dzierzoniowska (Rynek 36/2, 58-200
Dzierzoniow).

4. Planowane rozpoczecie zatrudnienia — od 01.04.2020 .

5. Wynagrodzenie: 2 900,00 — 3 800,00 zt brutto.

V. Oferty pisemne kandydatéw powinny zawierac:

e Curriculum Vitae.

e List motywacyjny.

¢ Dokumenty poswiadczajgce wyksztatcenie oraz doswiadczenie kandydata/ki.

e Oswiadczenie, iz kandydat/-ka zapoznat sie z trescig klauzuli informacyjnej dla kandydatow
ubiegajacych sie o zatrudnienie — poswiadczone wtasnorecznym podpisem.

e Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

e Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych.

e (Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i szczegétowe CV powinny by¢ opatrzone
witasnorecznym podpisem oraz klauzula: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych)”.

Oferty nalezy sktadaé¢ w siedzibie Stowarzyszenia Ziemia Dzierzoniowska (Rynek 36/2, 58-200
Dzierzonidéw), w zamknietej kopercie z napisem: ,Naboér na stanowisko: Inspektor ds. pozyskiwania
Srodkow zewnetrznych” w nieprzekraczalnym terminie do dnia 11 marca 2020 r. do godz. 15:00.

Klauzula informacyjna dla kandydatéw ubiegajacych sie o zatrudnienie dotyczaca ochrony danych
osobowych:

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych):



Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest ,,Stowarzyszenie Ziemia Dzierzoniowska”,
reprezentowane przez Przewodniczgcego Zarzadu ,Stowarzyszenia Ziemia Dzierzoniowska”,
ul. Rynek 36, 58-200 Dzierzoniéw.

Dane osobowe kandydatéw bedg przetwarzane dla potrzeb udziatu w procesie rekrutacyjnym
dotyczacym stanowiska Inspektor ds. pozyskiwania srodkéw zewnetrznych.

Przetwarzanie podanych danych osobowych w toku obecnej rekrutacji odbywa sie w oparciu
o dobrowolnie wyrazong zgode.

Kandydat ma prawo do zgdania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych oraz prawo do ztozenia oswiadczenia
o cofnieciu kazdej wyrazonej zgody w kazdym czasie. Cofniecie zgody nie ma wptywu na
zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres nie diuzszy niz przez czas trwania procesu
rekrutacji na stanowisko Inspektor ds. pozyskiwania srodkéw zewnetrznych.

Dane osobowe kandydatéw nie bedg przekazywane innym odbiorcom.

Dane osobowe kandydatow nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany oraz nie bedg
podlegaty profilowaniu.

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, jednak niepodanie danych
uniemozliwi wziecie udziatlu w naborze kandydatéw na wolne stanowisko pracy
w ,,Stowarzyszeniu Ziemia Dzierzoniowska”.



